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Львівська міська рада

Департамент гуманітарної політики

Управління освіти

Відділ освіти Сихівського та Личаківського районів     
               Середня загальноосвітня школа № 42                                     
     Н А К А З

          13.09.2019 р.                                     м. Львів          


     №  171-о

          Про організацію методичної роботи 

          з   педагогічними    працівниками  

          у   2019-2020 н.р.


З метою підвищення рівня навчально-виховної роботи  у 2019-2020 н.р., здійснення аналізу діяльності педагогічного колективу,  надання  реальної   і конкретної допомоги педагогам у підвищенні  їх професійної майстерності, розвитку творчої активності педагогів,

 Н А К А З У Ю:

1. Продовжити роботу над проблемою школи  „Шляхи підвищення ефективності сучасного уроку». 

2. Спрямувати методичну роботу у 2019-2020 н.р. на вирішення таких завдань:

· систематичне вивчення й аналіз навчальних планів, програм, підручників, інструктивних матеріалів, методичних рекомендацій щодо змісту, форм і методів проведення уроку, позакласної та позашкільної роботи, навчально-виховного процесу в цілому; 
· вивчення та використання на практиці сучасних досягнень психолого-педагогічної науки, передового педагогічного досвіду;

· підготовка та проведення заходів, спрямованих на вдосконалення навчально-виховного процесу, підвищення загальноосвітнього рівня школярів, їх вихованості, розвитку; надання практичної допомоги вчителям в оволодінні сучасними методами викладання й виховання, підвищення фахової майстерності педагогів;

· підвищення якості знань учнів з базових предметів навчального плану;

· удосконалення роботи органів учнівського самоврядування, широке залучення його до вирішення питань організації навчально-виховного процесу;

· продовження роботи щодо забезпечення охорони та зміцнення здоров’я учнів.
3. З метою зростання фахової майстерності вчителів, підвищення професійного рівня молодих спеціалістів, творчого вирішення педагогічних завдань і проблем школи, скоординованості дій вчителів-предметників організувати роботу ШМО і затвердити науково-методичні теми, над якими працюватимуть  МО :

	№

з/п
	 Назва ШМО
	Науково-методична тема, над якою працює ШМО
	Керівник ШМО

	 1.
	Укр.мови та літерату-ри, зарубіжної літера-тури
	Використання ефективних технологій, педагогічних інновацій для підвищення якості освіти та формування особистості 
	Романишин І.Б.


	 2.
	Іноземної мови
	Застосування компетентнісного підходу до навчання іноземної мови у контексті положень нової школи.
	Стадник І.Л.

	 3.
	Математики, інформатики
	Вдосконалення уроку як засобу творчого розвитку вчителя і учня
	Качмар О.В.

	 4.
	Історії,мистецтва правознавства, 
	Формування навчальних компетентностей на уроках історії,правознавства, мистецтва
	Гуль О.Я.

	 5.
	Хімії, біології
	Розвиток ключових компетентностей на уроках біології та хімії
	Голембйовська В.В.

	 6
	Фізики, географії, природознавства, астрономії
	Впровадженння інтерактивних технологій  на уроках
	Вільчинська Г.С.

	 7
	Трудового навчання
	Активізація пізнавальної діяльності учнів в процесі проведення уроків трудового навчання
	Каднічанська М.Я.

	 8.
	Фізичної культури, предмета «Захист  Вітчизни»
	Залучення учнів до регулярних занять спортом та ведення здорового способу життя
	Бережна Ю.В.

	9.
	Класних керівників 
1-4-х класів
	Виховання духовних цінностей розвиненої особистості на основі національних традицій
	Кисіль Н.М.

	10.
	Класних керівників 
5-11-х  класів
	Виховання національно-свідомого грома-дянина,  людини високої моралі, здатної до творчої праці
	Швець О.Я.

	11.
	Вчителі початкових класів
	Створення умов для розвитку ключових  компетентостей учнів через впровадження інноваційних освітніх технологій в навчально-виховний процес
	Гураль Л.В.


 
4. З метою цілеспрямованої роботи методичних об’єднань та для забезпечення    керівництва методичною роботою в школі створити методичну раду у такому складі: 

           Король М.О.
- директор школи        -  голова методичної ради
           Любицька Є.І.        - заступник директора з навчально-виховної роботи

                                                         - заступник голови методичної ради,                                                                                
Бочуляк Л.В.
- заступник директора з навчально-виховної роботи
                                                                       -заступник голови методичної ради
Порило Г.П.

-  заступник директора з виховної роботи;
Ціж Г.Д.

-  психолог школи
Гуль О. Я.

-   вчитель історії, „вчитель-методист”;
Москаль І.О.
          -   вчитель  біології,  «вчитель-методист»,

Блейчик А.В.
-   вчитель зарубіжної літератури,  „старший  учитель»,

           Качмар О.В.           -   вчитель математики,  „старший учитель”,
Романишин І.Б.
-   вчитель української мови та літератури, «старший учитель»,

Грабар Б.М.
   
-   вчитель трудового навчання, «вчитель-методист».

5. Заступникам   директора   з   навчально-виховної   роботи    Любицькій  Є.І.,
    Бочуляк Л.В. :

5.1. Організувати проходження вчителями курсів підвищення кваліфікації.
5.2. Забезпечити активну участь педагогів у загальношкільних та районних   методичних заходах.

6. Узагальнити матеріали з досвіду роботи учителів школи, які атестуються у  2019-2020 н.р.

7. Спланувати роботу з молодими вчителями з метою надання їм допомоги у професійному становленні, розв’язанні конкретних проблем методики викладання предмета.

8. Призначити до учителів  наставниками:
         Бабич Н.В.,  учителя англійської мови вищої категорії до вчителя  Козуб Р.О..;

  Тимців Н.В.,учителя основ здоров’я  до вихователя ГПД Федчишин М.Ю.
  Леськів О.В., учителя української мови  до вихователя ГПД  Полянчич О.О.

9. Провести місячник педагогічної творчості вчителів, які атестуються (лютий).

          10. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
             Директор  школи



   Король М.О.
